
12 กองทุน
สวัสดิการ

ลูกจ้างกว่า	8	ล้านคนทั่วประเทศได้รับการคุ้มครอง
เมื่อประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำางาน	

จากกองทุนเงินทดแทน	ด้านการเจ็บป่วยทั่วไป	 
พบการเจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรังเพิ่มขึ้น

“กองทุนเงินทดแทนสนับสนุนการจัดกิจกรรมต่างๆ  
ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมความปลอดภัยในสถานที่ทำางาน
และสภาพแวดล้อมในการทำางาน นอกจากนี้ ลูกจ้าง 
ควรดูแลสุขภาพตนเอง เช่น การตรวจสุขภาพประจำาปี  
การออกกำาลังกาย และมีโภชนาการที่เหมาะสม เพื่อให้ 
ห่างไกลจากโรคเรื้อรัง”

ลูกจ้�งที่ประสบอันตร�ยหรือเจ็บป่วยจ�กก�ร 
ทำ�ง�นจะได้รับเงินชดเชยจ�กกองทุนเงินทดแทน ซึ่งอยู่ 
ภ�ยใตก้�รบรหิ�รง�นของสำ�นกัง�นประกนัสงัคม กระทรวง 
แรงง�น กองทุนเงินทดแทนจะเก็บเงินสมทบจ�กน�ยจ้�ง 
ในอัตร�ที่แตกต่�งกันไปขึ้นอยู่กับคว�มเสี่ยงภัยในแต่ละ
ประเภทกิจก�ร และมีก�รปรับอัตร�เงินสมทบเพิ่มขึ้น 
หรือลดลงในแต่ละปี โดยพิจ�รณ�จ�กอัตร�ก�รประสบ
อันตร�ยของลูกจ้�งในกิจก�รนั้นๆ ว่�มีม�กน้อยเพียงใด 

ปัจจุบันกองทุนเงินทดแทนให้คว�มคุ้มครองแก่
สถ�นประกอบก�รทุกแห่งในประเทศไทยที่มีลูกจ้�งตั้งแต่  
1 คนขึ้นไป จ�กสถิติของสำ�นักง�นกองทุนเงินทดแทน  
ในป ี2551 มกีจิก�รของน�ยจ�้งทัง้หมด จำ�นวน 282,212  
กิจก�ร และมีลูกจ้�งในคว�มคุ้มครองของกองทุนเงิน 
ทดแทน จำ�นวน 8,135,608 คน ทำ�ใหก้องทนุเงนิทดแทน 
ส�ม�รถจัดเก็บเงินสมทบจ�กน�ยจ้�ง เป็นเงิน 2,875.29  
ล้�นบ�ท ในขณะที่มีก�รจ่�ยเงินทดแทนให้แก่ลูกจ้�ง 
หรือผู้มีสิทธิรับเงินทดแทน เป็นเงิน 1,688.35 ล้�นบ�ท  
คิดเป็นร้อยละ 58.72 ของเงินสมทบที่เก็บได้ 

ในสว่นของกองทนุประกนัสงัคม 
ผู้ประกันตนที่ป่วยเป็นโรคเรื้อรังมี
ประม�ณร้อยละ 5 ของผู้ประกันตน
ทั้ งหมด แต่ค่�ใช้จ่�ยในก�รรักษ�
พย�บ�ลมีม�กถึงประม�ณ 1 ใน 4  
ของค่�รักษ�พย�บ�ลผู้ป่วยนอกทั้งหมด 
โดยค�่ใชจ้�่ยโรคเรือ้รงัของสถ�นพย�บ�ล
มีแนวโน้มสูงขึ้นอย่�งรวดเร็ว ค่�ใช้จ่�ย 
โรคเรื้อรังจ�กสถ�นพย�บ�ลทั่วประเทศ  
ในปี 2548 เป็นจำ�นวน 2,291.21  
ล�้นบ�ท และเพิม่เปน็ 3,109,01 ล้�นบ�ท 
และ 4,381.70 ล้�นบ�ท ในปี 2549 และ 

2550 ต�มลำ�ดับ ถ้�คำ�นวณค่�ใช้จ่�ยโรคเรื้อรังของ 
สถ�นพย�บ�ลเฉลีย่ต่อคนต่อป ีพบว่� ค่�ใช้จ่�ยโรคเรือ้รงั
ของสถ�นพย�บ�ลเฉลี่ยในปี 2548, 2549 และ 2550 
มีค�่เท่�กับ 267.46, 346.57 และ 458.39 บ�ทต่อคน 
ต่อปี ต�มลำ�ดับ สัดส่วนของค่�ใช้จ่�ยโรคเรื้อรังเท่�กับ 
รอ้ยละ 16.79 ของค่�ใชจ้�่ยในก�รรกัษ�พย�บ�ลทัง้หมด
ในปี 2548 และเพิ่มเป็นร้อยละ 18.55 และร้อยละ 
22.31 ในปี 2549 และ 2550 ต�มลำ�ดับ

ในอน�คตค่�ใช้จ่�ยโรคเรื้อรังของสถ�นพย�บ�ล 
ในกองทุนประกันสังคมจะม�กขึ้นเรื่อยๆ จนเป็นปัญห� 
ต่อระบบได้ ดังนั้น สำ�นักง�นประกันสังคม จึงควร 
มีนโยบ�ยเชิงรุกและก�รบริห�รจัดก�รที่เหม�ะสมใน 
ก�รส่งเสริมสุขภ�พและป้องกันโรคให้แก่ผู้ประกันตน  
โดยเฉพ�ะโรคเรื้อรังที่พบบ่อยได้แก่ โรคเบ�หว�น โรค
คว�มดันโลหิตสูง และโรคไขมันในเลือดสูง ซึ่งโรคเหล�่นี้
พบได้ม�กกว่�ครึ่งหนึ่งของผู้ประกันตนทั้งหมดที่เป็น 
โรคเรื้อรัง และควรเน้นย้ำ�ในเรื่องก�รตรวจสุขภ�พเพื่อ 
คดักรองโรค ก�รดแูลรกัษ�โรคอย�่งมคีณุภ�พและตอ่เนือ่ง 
เพื่อป้องกันภ�วะแทรกซ้อนอันจะนำ�ไปสู่คว�มพิก�รหรือ
ก�รเสยีชวีติกอ่นวยัอนัควร รวมถงึก�รสง่เสรมิสขุภ�พดว้ย
ก�รออกกำ�ลังก�ยและรู้จักก�รโภชน�ก�รที่เหม�ะสม

จัดทำ�โดย นพ.สนธย� พรึงลำ�ภู ที่ปรึกษาการแพทย์
สำานักงานประกันสังคม
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 จำนวนโรคเรื้อรังตอ 1,000 รายผูประกันตน จําแนกตามประเภทของสถานพยาบาล ป 2544-2550 

เปรียบเทียบคาใชจายโรคเรื้อรังและโรคทั่วไปของผูปวยนอก

และผูปวยใน ป 2548-2550 
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คาบริการทางการแพทยที่สถานพยาบาลไดรับ

จากสำนักงานประกันสังคม  
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